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Viktiga dokument och webbsidor for kursen

Varje kurs hanteras formellt genom ett antal dokument (som finns tillgéngliga via Lisam),
dessa ér:

Programhandbok

Kursplan

Litteraturlista

Studiehandledning

Glom inte att ha med dessa dokument till kursintroduktionen

Viktig information finns pa Liunet student.

Den larplattform som anvédnds dr Lisam. All kursinformation, olika kursdokument samt
kurskommunikation ldggs ut dir. Ibland anvédnds 4ven kommunikationsverktygen Teams och
Zoom samt digital tentamen i WISEflow.

Fragor

Den mesta av informationen ni behdver finns i den hér studiehandledningen. Andra stéllen att
leta pé dr i Programhandboken eller pd Liunet student. Hittar ni inte svaret, hr med nagon i er
arbetsgrupp eller bland andra studenter pa kursen. Om ni inte far svar pé er fraga, far ni hora av
er till kursansvarig via den Fragor och svar-funktion som finns pa varje kurs Lisam-sida. Pa sa
vis far alla ta del av frigan och kursansvarig slipper svara pd samma fréga flera gdnger. Om
mojligt spara ocksa fragor till utsatta fragestunder. Ar frégan av mer privat karaktir gér det att
mejla kursansvarig.

Narvaro

Som student forvdntas du nérvara vid de olika lartillfdllen som erbjuds och vid ordinarie
examinerande moment. Giltig franvaro ar sjukdom och vérd av barn. Meddela kursansvarig om
du inte kan delta vid examinerande moment. Det gér inte att bli godkédnd pa en kurs genom att
bara gora ersittningsuppgifter. En generell riktlinje dr att studenten ska ha nérvarat vid
majoriteten av de ordinarie examinerande momenten annars kan examinator besluta att
studenten behover gora om kursen.

Kursens innehall

Professionsetik, bemotande och ménskliga réttigheter dr centralt 1 kursen dér d&ven samverkan
ingar. Kursen ger tillfélle att trdffa verksamhetsforetradare och brukarorganisationer vilket ger
dig som student en dversiktlig bild av verksamhetsfiltet och socialarbetarens roll och funktion
1 socialt arbete. I denna kurs introduceras dven arbetet med professionellt forhdllningssétt och
sjdlvkdannedom, PFS, 1 form av reflektionsgrupper. 1 Ovningar och uppgifter trénas
kommunikation och samspel 1 grupp. Grundldggande kunskaper 1 vetenskapligt
forhéllningssitt, kritiskt tinkande och akademiskt skrivande introduceras.

Kursen ger en introduktion till socialt arbete som profession och som vetenskapligt &mne. Det
sociala arbetets framvixt och dess idéhistoriska utveckling nationellt och internationellt
studeras liksom Overgripande forskningsomraden inom socialt arbete. Centrala begrepp och
teorier i socialt arbete introduceras under kursen. Vidare studeras hur sociala problem kan
forstds pa individ-, grupp- och samhéllsniva med fokus pa mangfaldsfragor. Kursen ger en
introduktion till socialt arbete med och for barn, ungdomar, familjer, dldre, personer med
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funktionsnedsattning vilka alla ocksa kan befinna sig i fattigdom, i missbruk, i kriminalitet eller
pa annat sétt 1 socialt utsatta situationer.

Kursens larandemal och examination

Efter avslutad kurs skall den studerande kunna:

1. redogéra for centrala begrepp, teorier och perspektiv inom socialt arbete som
verksambhet, vetenskapligt &mne och forskningsomrade

2. beskriva och forsta professions- och verksamhetsutvecklingens historia i socialt arbete

nationellt och internationellt

redogora for ménskliga rattigheter i relation till socialt arbete

4. identifiera den problematik som berdr socialt utsatta individer och grupper ur ett
mangfaldsperspektiv

5. visa insikt om Overgripande médl med insatser 1 socialt arbete utifran ett brukar-,
organisations- och samhéllsperspektiv

6. visa grundldggande formaga till vetenskapligt forhallningssétt, kritiskt tinkande och
akademiskt skrivande

7. visa insikt om och forstaelse for ett professionsetiskt forhdllningssatt

reflektera dver socialarbetarrollen i relation till professionell utveckling

9. visa insikt om betydelsen av kommunikation och samspel i1 grupp.

(98]

*

Larandemalen examineras aterkommande och kontinuerligt under kursen.
Examinationerna ska dven ses som lartillféllen.

Generell information om examination samt om plagiering finns i Programhandboken
eller Liunet student.

Foljande examinerande moment ingdr i kursen:

BENAMNING T HUVUDSAK EXAMINATIONSKOD | HP BETYG ATERKOPPLING
MOMENT LARANDEMAL

Seminarium: 8 OB12 0 D Muntligt

Socionomen

OBI2

Historiska texter | 2 OBL1 0 D Muntlig

OBLI

NoPlagiat OBI3 | 6 OB13 0 D Skriftligt

Féltstudie SE7 1 1,3,4,5,6 SEI1 4 U/G Muntligt och skriftligt
Workshopdagar | 5 OBL7 0 D Muntligt

Seminarium: 1,5 SE12 1 u/G Muntligt och skriftligt
Perspektiv pa

sociala problem

SEI2

Film/Bok SEM4 | 1,4,6 SEM4 2 U/G Muntligt och skriftligt
Seminarium: 7 OB10 0 D Muntligt

Etiskt dilemma

OBI10

Modell/karta/bild | 1,2, 3,5,6,7, | SEM6 3 U/G Muntligt och skriftligt
SEM6 8

Hemtentamen 1,2,3,4,5,6, | EXM2 5 U/G/VG Skriftlig

EM2 7
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Reflektionspass 8,9 REF1 0 D Muntligt, se nedan
med
samtalsledare

Professionellt forhallningssitt och sjialvkinnedom - PFS

Professionellt forhallningssétt och sjdlvkdnnedom (PFS) &r en process som pagar under hela
utbildningen. Syftet med PFS-momenten &r att ge studenter mdjlighet att stidrka sin
professionella utveckling, empatiska formédga och att utveckla ett etiskt genomtankt
forhallningssitt. Ett av de viktigaste pedagogiska verktygen for detta &dr reflektionspass, da
studenter i grupp under handledning trénar pé att reflektera kring aspekter av professionellt
forhallningssitt och sjdlvkannedom. Vid fragor kontakta PFS-ansvarig.

Kriterier for betyg pa helkurs

For slutbetyg pa kursen krivs att uppgifterna for samtliga provkoder dr avklarade och godkénda.
For G pd kursen krivs godkédnt pa samtliga moment. For VG krivs dessutom att studenten
erhaller VG pa hemtentamen (EXM2).

Formalia

Ténk pd att 1 alla uppgifter halla ett korrekt sprak. Under kursen introduceras ni 1 att referera
enligt Harvardsystemet. Vi anvédnder och hanvisar till en guide som Hogskolan i Boras
utarbetat: https://www.hb.se/biblioteket/skriva-och-referera/referera-till-kallor/guide-till-
harvardsystemet/ Konsultera guiden vid fragor som ror referenshantering.

Detaljschema for kursen

Forelasningar

Foreldsningarna i kursen ska fungera som ett stod for dig i ditt arbete med att uppnd
larandemalen for kursen. Foreldsningarna kan antingen introducera eller fordjupa olika delar i
kursen. De flesta foreldsare uppskattar fragor och om du tycker ndgot dr svért sa tveka inte att
frdga. Nedan finns ldshdnvisningar till de foreldsningar som ges. Lasanvisningar pekar ut vad
som &r relevant i kurslitteraturen i relation till den aktuella foreldsningen men innehallet 1
foreldsningen kan berdra fragor som gar utanfér dessa hdnvisningar. Ibland hénvisas till
“relevanta delar” 1 viss litteratur och da far du som student sjélv titta i litteraturen och ldsa de
delar som du ser som relevanta.

Forelasningar/lishinvisningar

FORELASNING FORELASARE | LITTERATUR | Notering
Introduktion av kursen Susanne Larsson Programhandbok

Kursplan

Litteraturlista
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Studiehandledning
Introduktionsforeldsning: | Susanne Larsson Kapitel 7 och 91
Kdinnetecken for en bra Meeuwisse et al.
och professionell (2024).
socionom och vad hen Kapitel 11
behéver veta Svensson et al.
(2021)

Socialt arbete,
socionomens huvuddmne

Magnus Dahlstedt

Kapitel 3, 7 och 14
1 Meeuwisse et al.
(2024).

Att ldsa pd universitet

Magnus Nilsson

Kapitel 11
Blomstrém &
Wennerberg
(2021).

Introduktion av
arbetsgrupper

Susanne Larsson

Ingen litteratur

Socialt arbete: kontinuitet
och fordndring [

Birgitta Plymoth

Kapitel 11
Meeuwisse et al.
(2024).

Healy, L. M.
(2008).
Lindholm, K.
(1993).

Introduktion historiska
texter

Madeleine Wirzén

Historiska texter
(se mapp Lisam)

Inspelad och laggs ut pa
Lisam

Historisk exkursion: Birgitta Plymoth Ingen litteratur

Socialt arbete i

Norrkoping

Socialt arbete: kontinuitet | Birgitta Plymoth Kapitel 11

och fordndring 11 Meeuwisse et al.
(2024).
Healy, L. M.
(2008).
Lindholm, K.
(1993).

Biblioteket som resurs Sara Alzén Ingen litteratur Information om

bibliotekets resurser

Att arbeta i grupp —

Johanna Andersson

Kapitel 2, 3, 5, 7, 8

grupprocesser och 101 Lennéer

Axelsson &

Thylefors (2018).

OBS léses under

hela kursen!
Studievigledning och Sofia Meinhold och | Kapitel 2 och 3 i Zoom
sprakverkstaden Maria Thunborg Blomstrom & Lank laggs ut pa Lisam
informerar Wennerberg

(2021).
Staden och det sociala Jessica Petersson Denvall et al.
arbetet Berge (1997).
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Urban, S. (2018).
Integration och
grannskap: hur kan
staden hdlla
samman? (1:uppl.)

Att arbeta med
omrddesbeskrivningar +
introduktion till
Faltstudien

Jessica Petersson
Berge

Sjoberg &

Turunen (2018) i
Samhaéllsarbete,
Aktorer, arenor och
perspektiv (2018)
(ffa kap. 1,2, 3 och
4).

Att skriva vetenskapligt

Mattis Karlsson

Kapitel 4 och 51
Blomstréom &

Wennerberg
(2021).

Referenser, plagiat och
akademiskt skrivande

Susanne Larsson

Kapitel 3, 6 och 7 i
Blomstrom &

Wennerberg
(2021).

Se dven lius hemsida:
https://liu.se/artikel/plagie
ring-upphovsratt

Det sociala arbetets
arbetsfilt — att arbeta i
organisationer

Simon Héirnbro

Kapitel 2-5 1
Svensson et al.
(2021).

Kapitel 7 och 8 i
Meeuwisse et al.
(2024).

Kapitel 1 i Dunk-
West (2016).

Socionomen som
myndighetsutévare och
dmbetsman

Elin de Trier

Kapitel 13 i
Meeuwisse et al.
(2024).

Kapitel 4 1
Svensson et al.
(2021).

Det sociala arbetets olika
kunskapsformer — EBP

Annsofie Mahrs
Traff

Kapitel 7 och 14
Meeuwisse et al.
(2024).

Kapitel 11
Svensson et al.
(2021).

Globalisering,
internationellt socialt
arbete och mdnskliga
rdttigheter

Marjan Tavakoli

Righard, E. (2013).
Healy, L. M.
(2008).
Regeringens mal
for demokrati och
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minskliga
rattigheter (se
referenslistan).
Att mota klienter/personer | Johanna Andersson | Kapitel 6 1
som behover Svensson et al.
socialtjdnstens insatser (2021).
som professionell
socionom
Vad dr PFS? Introduktion | Johanna Andersson | Bie (2009).

problem

infor Reflektionspass. Ska fungera som
stod for
reflektionspassen.
Teoretiska perspektiv pd | Maria Persdotter Kap. 4 i Dunk-
socialt arbete och social West

Kapitel 10 1
Meeuwisse et al.
(2024).

Genus, etnicitet och klass
i socialt arbete

Marjan Tavakoli

Kapitel 11 1
Meeuwisse et al.
(2024).

Kapitel 3 Svensson
etal. (2021).

Etik i socialt arbete

Joy Torgé

Akademikerforbun
det (2017).

Kapitel 5 i Dunk-
West (2016).
Kapitel 12 1
Meeuwisse et al.
(2024).

Etik i praktiken

Yrkesverksamma

Akademikerforbun
det (2017).

Kapitel 5 Dunk-
West (2016).
Kapitel 12 1
Meeuwisse et al.
(2024).

Efter foreldsningarna lagger foreldsarna in sina bildspel i mappen
Kursdokument/Foreldsningar pd Lisam.

Arbetsgrupper, seminariegrupper och seminarieledare

I bérjan av kursen delas ni in 1 arbetsgrupper. Den grupp du blir indelad i blir din arbetsgrupp
under hela forsta ldsaret. Att arbeta tillsammans under ldngre tid dr utvecklande och ibland
utmanande. Arbetsgruppen ér tinkt som “navet” i kursen. I arbetsgruppen reflekterar ni over
och bearbetar tillsammans foreldsningar, litteratur och gemensamma uppgifter. Arbetsgruppen
ar ett viktigt instrument for att uppna kursens mél. Det dr i dialog med andra som du har
mojlighet att f4 syn pa dina vérderingar, strategier, liksom pé kunskap och okunskap och kan
pa sa vis fordjupa din egen kompetens. Forsok att avsluta de flesta pass i arbetsgruppen med

7
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utvdrdering bade av hur arbetet i gruppen fungerat och hur var och en ser pa sin egen insats.
Har alla fatt komma till tals? Delar ni lika pa mojligheten att ta initiativ, bidra till att fora arbetet
framét och att hinna fa utrymme fOr att tala/reflektera? Alla har ett eget ansvar men dven ett
gemensamt gillande att ta och ge plats, att bidra och f4 en chans att utveckla sina tankar.
Regelbunden utvirdering och reflektion underlattar bade ldrande- och grupprocesser. Uppgifter
som genomfors i arbetsgruppen &dr ett gemensamt arbete och ska dirmed genomforas
tillsammans.

Tre arbetsgrupper bildar tillsammans en seminariegrupp, dér en larare under kursen ansvarar
for seminariegruppen.

Seminariegrupp | Arbetsgrupper | Seminarieledare e-postadress

1 a,b,c Elin de Trier elin.detrier@]liu.se

2 de f Veronica Hallqvist | veronica.hallgvist@liu.se
3 g h,i Axel Agren axel.agren@liu.se

4 1k, 1 Susanne Larsson susanne.larsson@liu.se

Seminarier och workshops

Under kursen forekommer sévél seminarier, som workshops och 6vningar (t.ex. PFS). Samtliga
dessa dr obligatoriska. Om du pé grund av sjukdom eller annan orsak missar ndgot som &r
obligatoriskt sa maste du komplettera och ta igen tillféllet.

Seminarium &r en dterkommande examinationsform i kursen. Det finns tva olika typer av
seminarier - dels det mera redovisande seminariet, dels seminariet som fungerar mer som ett
“tankelabb”. Gemensamt for bada formerna &dr att det &r viktigt att vara vil forberedd. Du
forbereder dig infor seminariet bade individuellt och tillsammans med din arbetsgrupp. Lés
instruktionerna infor varje uppgift och seminarium (se instruktioner nedan). Vid redovisningar
ar det wviktigt att ni inte ldser inldmnade uppgifter innantill utan att gruppen (vid
gruppredovisningar) eller studenten (vid individuell redovisning) forbereder en redovisning
som sammanfattar arbetet och att man berittar om det pé ett tillgdngligt vis for publiken.

Léarare fungerar som seminarieledare och kan vid behov lyfta och/eller tydliggéra seminariets
mél och syften. Du deltar aktivt vid diskussionerna vid seminariet utifrdn den kunskap du
inhdmtat och de fragor som lyfts. Lararnas uppgift vid seminarierna &r att vara resurspersoner
och stod 1 arbetsprocessen, att underlétta lirande, samarbete och stimulera ett konstruktivt
arbete 1 forhallande till kursens larandemal

De workshops som ges under kursen handlar om att {4 insikt om socialt arbete som profession
och vetenskap. Mer information ges ndr momentet ndrmar sig och dé hittar du informationen
pa kursens Lisamsida (under Kursdokument).
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Examination och obligatoriska moment

Kursen examineras genom ett antal moment och uppgifter (se 6versikt ovan). For att fa
slutbetyg pa kursen ska samtliga provkoder vara genomforda och godkénda. Nedan foljer
beskrivning av examination och obligatoriska moment 1 kursen. Vid franvaro finns mojlighet
att under kursens sista vecka ta igen missade moment. Aven ofullstéindig frinvaro, sisom att
komma sent eller lamna i fortid vid examinerande moment, riknas som franvaro. Det ar
endast mojligt att ta igen 2 moment vid detta tillfille. Vid frinvaro fran fler &n 2 moment
far studenten ha en dialog med kursansvarig. Anmélan till erséttningstillfallet sker pa Lisam
under fliken ”Anmaélan” som 0ppnar dagen efter ordinarie seminarium/pass. En del moment
kompletteras enbart skriftligt enligt separat instruktion.

For sent inlimnad examination, komplettering, omexamination, ersdttningsuppgift eller missat
erséttningstillfdlle innebar att momentet eller examinationen far goras om vid ndsta kurstillfalle.
Kontakta utbildningsadministratdrerna sa kan de ldgga in dig 1 nésta kurstillfdlles Lisam-rum.

Seminarium: Socionomen (0B12)

Detta &r kursens forsta seminarium. Syftet med seminariet &r att ni ska tréffas i er arbetsgrupp
och diskutera och reflektera kring vad som utmaérker en bra/en professionell socionom.

Individuell forberedelse:

Utifrén foreldsningar och litteratur skriver varje student en intrddesbiljett som bestar av
reflektion kring vad som utgdr en god och/eller professionell socionom (max 350 ord).
Reflektionerna underbyggs girna med stdd 1 foreldsningar och i kurslitteratur men &dr som forsta
inldmning lite friare i formen, det vill sdga hir far dina egna tankar std i fokus i hogre grad.
Referera girna men kénn dig ocksd fri att “tdnka hogt”. Intrddesbiljetten ska innehdlla en
diskussionsfrdga som kommer behandlas under seminariet. Intrddesbiljetten lamnas in pa Lisam
1 mappen inldmningar (word eller pdf-fil). Intrddesbiljetten ska vara inldmnad innan seminariet
dger rum och tas med till seminariet.

Under seminariet:

Ni samlas 1 seminariegruppen i den stora salen. Er seminarieledare héller en kort introduktion
innan ni gér ut 1 era arbetsgrupper. Storre delen av tiden kommer ni arbeta 1 arbetsgruppen. I
arbetsgruppen diskuterar ni, utifrén era intrddesbiljetter och diskussionsfragor, vad som é&r en
god socionom. I arbetsgruppen antecknar ni de centrala teman som kommer upp i1 era
diskussioner. Avslutningsvis atersamlas ni i seminariegruppen for en gemensam diskussion och
kort utvirdering av passet.

Vi vill att alla deltagare deltar aktivt och konstruktivt i seminariet. Det betyder att du som
student kommer till seminariet vl forberedd genom att du har last i kurslitteraturen och att du
har tagit del av foreldsningarna. Du medverkar aktivt 1 gruppens ldrande genom inlagg, fragor
och diskussion. Ett konstruktivt deltagande innebér ocksa att du lyssnar till ovriga deltagare.
Det behover inte innebéra att du fore seminariet forstatt allt du mott 1 litteraturen, men att du
under seminariets gdng dr intresserad av att diskutera och forsoka forsta det du lést.

Krav for att bli godkéind pa seminariet:
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e Intrddesbiljett” 1 form av nedskrivna reflektioner kring ”Vad &r en god socionom” (max
350 ord)

e Att du introducerar minst en fraga att diskutera i gruppen.

e Aktivt deltagande vid seminariet

Ersittningsuppgift:
Vid franvaro finns mgjlighet att ta igen momentet vid ersattningstillféllet i slutet av kursen.
Samma forberedelser géller. Inlimning av intrddesbiljett ska ske innan ersattningstillfallet.

Seminarium: Historiska texter (OBL1)

Litteraturseminarium dér ett antal historiska texter diskuteras i arbetsgruppen.

Individuell forberedelse:
Se introduktionsfilm om de historiska texterna (finns publicerad pa Lisam). Lis samtliga
historiska texter (finns publicerade pd Lisam i mappen Litteratur). Vid ldsningen infor
seminariet stdller du fragor till texterna, exempelvis:

- Vem har skrivit?

- Ndr skrevs texten?

- Vadville hen séiga?

- Vad beskrivs som sociala problem under olika tidsepoker?

- Vilka ord anvinds?

- Vad presenteras som losningar?

- Gar problem/losningar att relatera till hur vi ser pd saken idag?

Pa litteraturseminariet diskuterar vi frigor och tankar som ni vill ta upp utifran texterna. Alla i
arbetsgruppen laser alla texter och forbereder sig individuellt pa att kunna presentera alla
texterna. Ta med anteckningar till seminariet som du utgér ifrdn nir du presenterar. Det dr
mycket text, sdkerstéll tillsammans att alla texter hinns med under seminariet.

Under seminariet:

Vid seminarietillfdllet diskuteras en text i taget. En i gruppen far borja berétta om texten och
sen bjuds Ovriga in att delta 1 diskussionen. Alla méste vara beredda p4 att berdtta om sina tankar
om texten och vad som fingat intresset.

Du kommer till seminariet vél forberedd genom inldsning av de historiska texterna och du
medverkar konstruktivt i gruppens lirande genom relevanta inldgg, frdgor och diskussion. Ha
med dig egna anteckningar utifrdn de frdgor du arbetat med. Seminariet dr en kontroll att du
arbetat med texterna men ocksa ett lartillfalle.

Krav for att bli godkéind p4 seminariet:
e Presentera och diskutera den litteratur du lést.
e Aktivt deltagande vid seminariet.

Ersittningsuppgift:

Vid frénvaro finns mojlighet att ta igen momentet vid erséttningstillfdllet i slutet av kursen.
Samma forberedelser géller.
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NoPlagiat (OB13)

NoPlagiat dr en sjilvstudieguide framtagen av Linkdpings universitetsbibliotek for studenter pa
LiU. Syftet med NoPlagiat &r att studenterna pa egen hand ska kunna ldra sig mer om vad
plagiering dr och hur man undviker att plagiera. Guiden tar d&ven upp information om hur man
far anvanda andras material, det vill sdga upphovsritt.

Momentet innebdr att du ska genomfora guiden (som dr som ett test). Du behover 4 minst 13
poiang for att det ska bedomas som godkant. Du kan gora testet flera ganger.

Krav for att bli godkiind:
e Genomfor testet NoPlagiat pa Lisam med minst 13 poéng

Faltstudie (SE11)

I den hir uppgiften kommer ni att {4 arbeta med att géra en omrddesanalys. Det édr en 6vning i
att uppmarksamma, ta vara pa och systematisera lokal kunskap om ett omrade och skapa
forstaelse for hur olika forhéllanden skapar olika forutsittningar for omradet, ménniskorna
som bor ddr och det sociala arbetet. Syftet med uppgiften att ni ska fa prova pa att arbeta med
omradesbeskrivningar och att studera sociala villkor for ménniskor som bor och arbetar 1
omradet och forutsittningar for det sociala arbetet. [ uppgiften ingar dven att 6va
vetenskapligt forhallningsétt och vetenskapligt skrivande. Rapporten ska koppla in
kurslitteraturen i rapportens diskussion och ni refererar enligt Harvardguiden 10/Borasguiden.
Se Lisam for ytterligare information om uppgiften.

Uppgiften genomfors i arbetsgruppen och arbetsgruppens diskussioner och gemensamma
arbete dr viktigt del av uppgiften och grund for examination. Alla ska vara med under besoket
1 det omrade ni far tilldelat er, och alla ska vara med och skriva och presentera en rapport pa
seminariet da uppgiften examineras. Rapporten 1dmnas in (som grupp) i mapp for detta pa
Lisam. En lista 6ver vilka omrdden olika grupper far finns ocksd pd Lisam.

Krav for att bli godkéind pa uppgiften och seminariet:

e Att ha aktivt deltagit och bidragit i gruppens arbete med den skriftliga rapporten som
ocksd innehéller referenser och referenslista enligt Harvardguiden (glom inte skriva
namnen pa rapporten)

e Godkénd skriftlig rapport. Man kan vid smd brister f4 Granskad Kompletteras som
bedomning om rapporten i princip uppnar G i niva. D& har gruppen en vecka/fem
arbetsdagar pé sig att komplettera och gor det 1 en mapp for komplettering pd Lisam.

e Att ha aktivt deltagit 1 gruppens forberedelse infor presentationen vid seminariet

e Aktivt deltagande vid seminariet och alla gruppers redovisningar

Ersittningsuppgift:

Vid giltig franvaro fran seminariet finns mdjlighet att redovisa din och din grupps rapport vid
ersattningstillféllet i slutet av kursen. Samma forberedelser giller och mgjligheten att ersétta pa
det viset géller bara om du varit med pé all forberedelse och bidragit i gruppens arbete innan.
Om man inte har deltagit i gruppens arbete innan seminariet genomfors uppgiften individuellt
och presenteras i sin helhet vid i ersdttningstillféllet. Inlimningen av den ldmnas i sa fall in
senast samma dag som ersdttningstillfallet i mappen “Erséttningsuppgift SE11”.
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Workshopdagarna (OBL7)

Under workshopdagarna far ni mojlighet att stifta bekantskap med olika sidor av det sociala
arbetets praktik. Da far ni mdta yrkesverksamma socionomer/socialarbetare och chefer inom
socialt arbete. Ni far ocksda moéta representanter for andra yrken som samarbetar med
socionomer och representanter for ideella foreningar. Ni far &ven mota representanter fran
brukarorganisationer och diarmed far ni en bild av hur socionomer uppfattas fran ett
brukarperspektiv. Ni tréffar vara géster i form av workshops. Workshop betyder i det hir
sammanhanget att det &r mer dialog &n foreldsning.

Infor workshopdagarna

Ni forbereder er innan i arbetsgruppen och planerar vilka fragor ni vill ha svar pa. Schema for
Workshopdagarna och annan information infor passen kommer att ldggas ut i en egen mapp pa
kursens Lisamsida.

Under workshopdagarna:

Ni tréffar representanter fran olika organisationer och verksambheter i tvargrupper. Det innebér
att er arbetsgrupp kommer vara uppdelad i atta grupper med andra. Narvarolistor finns, kom
ihg att fylla 1 din nérvaro.

Efter workshopdagarna:

Efter workshopdagarna har ni tid att tillsammans forsoka summera vilka svar ni fatt pa era
fragor. Ni fér 1 arbetsgruppen diskutera och reflektera dver vad ni varit med om. Vad har
forvanat er? Vad tycker ni verkar svért och utmanande? Vad verkar mest givande? Vilka typer
av kunskap behdver den som arbetar inom respektive falt? Hur ser arbetet ut 1 relation till olika
malgrupper? For gidrna anteckningar och lagg i ert grupprum pa Lisam. Det kan vara anviandbart
1 framtida uppgifter.

Krayv for att bli godkind:
o Att ha aktivt deltagit och bidragit i gruppens forberedelser
e Aktivt deltagande vid samtliga workshoptillfdllen

Ersittningsuppgift:

For ersittningsuppgift se mappen “workshopdagarna” i Lisam. Om man missat mer 4n tva
tillfillen (moten med yrkesverksamma) far momentet géras om i sin helhet vid nésta
kursomgang.

Seminarium: Perspektiv pa sociala problem (SE12)

Syftet med seminariet &r att ni ska arbeta med att koppla teori och praktik till varandra och att
ni ska fa uppticka och reflektera kring hur teoretiska perspektiv fargar synen pé praktiken”.
Ni kommer 1 era arbetsgrupper att fi arbeta med ett tilldelat fall (Iaggs ut pa Lisam samma
vecka) och teoretiska perspektiv att utgd fran. Varje arbetsgrupp blir tilldelat ett perspektiv att
arbeta med. Forsok sétta er in i perspektivet utifran kurslitteratur och foreldsningar. Det kommer
dven finnas referenslitteratur att anvédnda i arbetet. Utga frin perspektivet nér ni resonera kring
fallet.

I arbetsgruppen resonerar ni tillsammans kring hur ni forstar respektive teoretiskt perspektiv
och hur det kan anvéndas i relation till fallet (forklara, forstd, fordndra). Hur ser man pa fallet
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och de beskrivna problemen utifrn det aktuella perspektivet? Vad ser man inte om man utgar
frén perspektivet?

Fordelning av teoretiska perspektiv:
Utga frén Dunk-West (2016) kapitel 4, Meeuwisse et al. (2024) kapitel 10 och
referenslitteraturen som laggs ut pa Lisam.

Arbetsgrupp Perspektiv

A,D,G,J Styrkeperspektiv och empowerment
B,E, H, K Systemteori/ekologiska perspektiv
C,F,ILL Kritiska och strukturella perspektiv

Infor seminariet:

Infor seminariet skriver ni en gemensam intrddesbiljett” (max 1 000 ord, exklusive referenser).
Intradesbiljetten ska innehélla en kort redogorelse for det perspektiv ni arbetat med (med
korrekta referenser till litteraturen). Intrddesbiljetten ska dven innehdlla ett resonemang kring
vad det perspektiv ni har arbetat med kan bidra med i relation till fallet. Férutom att koppla till
kurslitteratur som refereras enligt Harvardguiden kan ni dven ténka pa vad ni tagit del av 1
foreldsningar, workshopdagar och forskningsdagen. Avsluta intrddesbiljetten med en
diskussionsfriga till seminariet. Intrddesbiljetten 1dmnas in pa Lisam. Forbered dven en kort
presentation av det perspektiv ni har arbetet med. Presentationen ska inte innehélla resonemang
kring fallet.

Under seminariet:

Vid seminariet ska varje arbetsgrupp kort (ca 5-10 min) presentera det perspektiv gruppen har
arbetet med. Dérefter delas ni in 1 tvargrupper for att diskutera era intrddesbiljetter och det fall
ni arbetat med. I tvargrupp diskuterar ni dven de fragor ni tagit med till seminariet. For aktivt
deltagande krévs att man diskuterar och resonerar kring hur olika teoretiska perspektiv fargar
synen pa sociala problem, deras uppkomst och hur de kan foréndras. I tvirgruppen antecknar
ni de teman eller fragor som er diskussion sérskilt har berdrt. Seminariet avslutas med en
gemensam diskussion 1 helgrupp dér dessa teman eller fragor redovisas.

Krav for att bli godkénd pa uppgiften och seminariet:
e Att ha aktivt deltagit och bidragit i gruppens diskussioner och forberedelse i form av
intradesbiljett (glom inte skriva namnen pé intradesbiljetten).
e Aktivt deltagande vid gruppens presentation.
e Aktivt deltagande vid seminariet.

Ersittningsuppgift:

Vid frdnvaro finns mojlighet att ta igen presentationen av gruppens arbete vid
erséttningstillfdllet i slutet av kursen. Samma forberedelser géller.

Om man inte har deltagit 1 gruppens arbete genomfors uppgiften individuellt och presenteras
vid erséttningstillfallet. Inlamningen ldmnas in senast samma dag som i ersittningstillféllet i
mappen “Ersittningsuppgift SE12”.
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Bok (SE13)

Momentet handlar om att forklara och forstd sociala behov och problem i populdrkulturen.
Syftet med uppgiften &r ni ska fa diskutera och reflektera kring hur sociala problem/behov kan
forstas utifran kategorier som klass, genus, etnicitet med mera. Momentet bestar av flera delar.
Ni kommer 1 arbetsgruppen att ldsa en bok som ni véljer fran en lista. Utifrdn boken viljer ni
en internationellt publicerad vetenskaplig artikel som kan kopplas till bokens innehall och
hjélpa till att forklara/forstd bokens problemomrade. Ni skriver en intrddesbiljett och
presenterar ert arbete vid ett seminarium.

Infor seminariet:

1. Enas i arbetsgruppen om en bok och ta del av denna innan ni arbetar vidare med
uppgiften. Stim av med er seminarieledare valet av bok.

2. Efter ldsning av boken identifierar ni tillsammans i arbetsgruppen ett problemomrade
som kan urskiljas. Det kan finnas flera problemomriden och da véljer ni det som ni
tycker dr mest framtradande eller mest intressant att diskutera. Ténk pa sociala aspekter
av problemomréadet.

3. I arbetsgruppen reflekterar ni 6ver och diskuterar hur sociala kategorier som klass,
genus, etnicitet, dlder, funktionsforméga behandlas och problematiseras i boken. Ar det
nagon social kategori som ar sarskilt tydlig? Forstirker den sociala kategorin
problemet/behovet? Skulle det vara mdjligt att tdnka annorlunda om en annan social
kategori betonas? Etc.

4. Individuellt ska sedan var och en soka fram och bearbeta en internationell vetenskaplig
artikel i socialt arbete som beror det valda problemomradet. Jimfor bokens och artikelns
innehall. Vilka likheter och skillnader kan upptéackas? Viktigt ér att artikeln ska vara
hiamtad fran en tidskrift i socialt arbete och/eller ha tydlig relevans for socialt arbete.
Som stdd finns en Sokverkstad som Sara Alzén frdn CNB haller i (se schema).

5. T arbetsgruppen triffas ni sedan och diskuterar vilka artiklar ni hittat och hur ni har
forstatt problemet/behovet utifran era respektive artiklar. Ni véljer ut en av de artiklar
ni hittat och lyfter fram vad ni har sett och forstatt vid lasningen i relation till det
problemomréde som boken belyser. Forbered en gemensam presentation av gruppens
arbete till seminariet. Presentationen ska innehalla: kort beskrivning av bokens innehall,
det problemomrade ni fokuserat pé och de sociala kategorier ni identifierat (eller saknat)
samt hur artikeln kan belysa eller problematisera det ni fokuserat pé i boken. Forbered
dven en fraga till seminariet. Observera att varje deltagare i gruppen ska kunna hélla
redovisningen, som kommer att ske i tvargrupper vid seminariet.

6. I arbetsgruppen skriver ni en intriddesbiljett som bestar av en kort sammanfattning av
gruppens presentation (max 600 ord). Det innebér att intrddesbiljetten ska innehalla en
kort beskrivning av boken, problemomraden och koppling till den artikeln ni valt (med
korrekta referenser enligt Harvadguiden) samt er valda fraga. Intrddesbiljetten ska
forutom fullstdndig referens till den artikel gruppen valde till presentationen, dven
innehalla fullstdndiga referenser (i en lista langst bak) till samtliga gruppmedlemmars
individuellt valda artikel. Skriv vem i gruppen som valt vilken artikel. Intrddesbiljetten
lamnas in pd Lisam innan seminariet.

Under seminariet:

Vid seminariet gor ni era redovisningar i tvirgrupper (ca 15 min per grupp). Diskutera i
tvargruppen dven de fragor ni tagit med er till seminariet. I tvirgruppen enas ni om en fraga
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(som diskuterats eller som kommer som en foljdfrdga ur gruppdiskussionen) att ta upp i
seminariegruppen vid atersamlingen i helgrupp.

Krav for att bli godkéind pa uppgiften och seminariet:
e Att ha aktivt deltagit och bidragit till gruppens arbete med forberedelser, presentation
och framtagande av intrddesbiljett (glom inte skriva namnen intradesbiljetten).
e Aktivt deltagande vid seminariet.

Ersittningsuppgift:

Vid frdnvaro finns mojlighet att ta igen presentationen av gruppens arbete vid
erséttningstillfdllet i slutet av kursen. Samma forberedelser géller.

Om man inte har deltagit i gruppens arbete genomfors uppgiften individuellt och presenteras
vid ersdttningstillfillet. Inlimningen 1dmnas in senast samma dag som ersattningstillféllet i
mappen “Ersittningsuppgift SEM4”.

Seminarium: Etiskt dilemma (0OB10)

Syftet med den hir uppgiften dr att ni ska bekanta er med professionsetik och reflektera dver
professionsetiska forhéllningssatt. Uppgiften bestar av att ni 1 arbetsgruppen skapar ett rollspel
utifrdn ett etiskt dilemma om sociala problem/socialt arbete (se gidrna Akademikerforbundet
2017). Tank pa att det ska vara ett etiskt dilemma som &r relevant inom socialt arbete. Stim av
ert etiska dilemma med er seminarieledare sa att det blir tre olika dilemman som behandlas vid
seminariet. Punkter att tinka pa i utarbetandet av etiskt dilemma:

1. Det ska vara ett etiskt dilemma som en yrkesverksam socionom kan stillas infor 1 sitt
arbete som till exempel socialsekreterare, kurator eller bistdndshandlidggare.

2. Ett etiskt dilemma &r inte dr nagot objektivt utan det &r alltid ett dilemma for
ndagon/ndgra, i ett visst sammanhang. Det betyder att det som nagon upplever som ett
etiskt dilemma — dvs som ett svart etiskt problem- dr ett etiskt dilemma for hen.

3. Etiska dilemman pa en generell nivd kan handla om en “krock™ mellan olika
virden som &r centrala for socialt arbete (tex en klients ritt till sjalvbestimmande
kontra klientens rétt till personlig integritet) eller en krock mellan olika lojaliteter
som en socionom har/olika parter som en socialarbetare har ansvar att forhélla sig till—
tex mellan att vérna klientens vél eller folja organisationens regler och riktlinjer.

4. Fundera 6ver hur man kan resonera kring, och kombinera, olika etiska principer for att
skapa handling.

Infor seminariet:

Forbered er 1 arbetsgruppen genom att trina pa rollspelet. Fundera dver tinkbara sitt att hantera
situationen. Vilka olika sétt att handla p finns det? Utse i arbetsgruppen ndgra som ansvarar
for att leda diskussionen pd seminariet efter att ni spelat upp rollspelet dér.

Reflektera ver problematiken ni vill lyfta och forbered fragor som ni kan stélla for att f4 i gang
diskussionen. Anvéind er av Akademikerforbundets (2017) etiska kod och 6vrig kurslitteratur
som berdr etik.

Under seminariet:

Varje arbetsgrupp spelar upp sitt dilemma for de andra tva grupperna. Arbetsgruppen ansvarar
dérefter fOr att f i gdng en gemensam diskussion pa seminariet. Det dr létt att diskussionerna
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handlar om vad som kinns rdtt” och “fel”, men glom inte att utgd fran etiska begrepp,

perspektiv och resonemang som ni mott i litteratur och under foreldsningar nér ni diskuterar.
Varje grupp har max 25 minuter till forfogande vid seminariet.

Krayv for att bli godkiind:
- Att ha aktivt deltagit och bidragit till gruppens arbete med forberedelser och
presentation av rollspel
- Attrollspelet diskuteras utifrdn minst tva etiska principer eller perspektiv
- Aktivt deltagande vid seminariet.

Ersattningsuppgift:
Vid franvaro kompletteras uppgiften skriftligt: Beskriv ett etiskt dilemma som du som
socialarbetare kan méta (max 300 ord). Diskutera olika 16sningar pa dilemmat utifrén tre
etiska perspektiv eller principer (max 400 ord). Referenser till kurslitteraturen kravs.
Sammanlagt fir uppgiften omfatta max 700 ord. Inlamning sker pa Lisam i mappen
“Erséttningsuppgift etiskt dilemma” senast 1 vecka efter kursens slut.
Beddmning av erséttningsuppgift:

- Relevans for socialt arbete

- Presentation av etiska principer eller perspektiv

- Stod i kurslitteratur

Modell/Karta/Bild (SEM6)

Syftet med den héar uppgiften dr att ni ska f& knyta ihop kursens olika delar och att ni tittar
tillbaka pa larandemélen for kursen. Uppgiften blir dirmed en repetition av kursen och
forberedelse infor hemtentamen. Ni har under kursen métt yrkesverksamma, personer som
har/behover socialtjdnstens insatser och samarbetspartners, ni har list litteratur och tagit del av
foreldasningar. Allt detta &r nu underlag for kursens sista gruppuppgift. Uppgiften handlar om
att ni ska gora en modell/karta/fysisk bild av vad som &r socialt arbete och professionell
kompetens. Uppgiften introduceras av kursansvarig samma vecka och da finns mgjlighet att
stilla fragor.

Infor seminariet:

Modellen/kartan/den fysiska bilden ska ta tillvara kursens alla delar och beskriva hur dessa
delar hanger ihop. Tank pa att er modell/karta/fysiska bild ska synas pa lite héll nér ni redovisar
senare. Ni kan skriva, rita, klippa och klistra och bygga — ni ska péd nagot sitt konkret ta fram
en modell/karta/fysisk bild av- och askadliggdra att ni forstétt kursens olika delar och hur dessa
gér att relatera till socialt arbete och professionell kompetens. Ni ska i arbetsgruppen dven
skriva en rapport (2000 — max 3000 ord, exklusive forsittsblad, eventuell innehallsférteckning,
koppling till litteraturen och referenser och referenslista, bada enligt Harvardguiden. Ni
Upplédgget av rapporten kan vara mer “fritt”. Ni behdver ha rubriker men exempelvis inte f6lja
den vanliga strukturen IMRAD; Inledning, metod, resultat, analys och diskussion. All
kurslitteratur kan vara relevant att anvénda.

Under seminariet:

Vid seminariet presenterar varje arbetsgrupp sin modell/karta/fysiska bild, forklarar hur ni har
tankt samt bjuder in till och leder ett samtal med 6vriga kring forstdelsen av socialt arbete och
professionell kompetens. Max 20 minuter per grupp (inklusive tid for fradgor). De arbetsgrupper
som lyssnar stiller fragor till gruppen som presenterar och deltar 1 samtalet efter presentationen.
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Krav for att bli godkéind pa uppgiften och seminariet:
e Att ha aktivt deltagit och bidragit till gruppens arbete med forberedelser och
framtagande av rapporten (glom inte skriva namnen rapporten)
e Aktivt deltagande vid seminariet.
e Godkénd skriftlig rapport

Ersittningsuppgift:

Vid frdnvaro finns mojlighet att ta igen presentationen av gruppens arbete vid
erséttningstillfdllet i slutet av kursen. Samma forberedelser géller.

Om man inte har deltagit i gruppens arbete genomfors uppgiften individuellt och presenteras
vid ersdttningstillfillet. Inlimningen 1&dmnas in senast samma dag som ersattningstillféllet i
mappen “Ersittningsuppgift SEM6”.

Hemtentamen (EXM2)

Tentamen administreras via LISAM. Tid for tentamen ser ni i schemat for kursen. Du har tre
arbetsdagar pa dig att genomfora tentamen. De studenter som har beslut om pedagogiskt stod
(for information se Liunet student under fliken Stod och kontakt) har forlingd tid med
ytterligare en och en halv dag pé sig att skriva sin hemtentamen. Vid hemtentamen kan du
anvénda all kurslitteratur och eventuell referenslitteratur for att besvara tentamen.

Anonym examination, hemtentamen

Programmet tillimpar anonym examination dven nir det géller hemtentamen. En utforlig
instruktion for hur en anonym hemtentamen genomfors finns i ett separat dokument pa LISAM
1 mappen “Examination”. Vi har dven lagt in ett resurstillfdlle innan sa att du kan stélla frdgor
om nagot kénns oklart. Hemtentamen administreras via inlimningsfunktionen pa LISAM for
att du som student ska vara anonym under rittningen av din examinationsuppgift. Du lamnar in
din tentamen via inldimningsfunktionen och dér &r ditt namn inte synligt varken for larare eller
administrativ personal. Forst efter att tentamen &ar granskad och beddmd sd upphivs
anonymiteten. Genom inldmningsfunktionen kan inskickade dokument dven gé vidare till
Ouriginal (mer information om Ouriginal nedan) utan att du som student behdver gora nigot
extra. Utforliga instruktioner hur du genomfor en inlamning kommer att finnas i kursrummet
pa LISAM.

Viktigt att tinka pa &r att hemtentamen &r individuell, vilket innebér att du som student sjélv
bearbetar och besvarar fragorna. Inget samarbete eller diskussion far férekomma under arbetet
med tentamen.

Allman information

Beslut om sarskilda medel for pedagogiskt stod i studiesituation

Har du ritt till sirskilt stod genom beslut fran koordinator for studenter med funktionshinder
ska du infOr varje termin skicka in ditt beslut till adm.socialtarbete@ikos.liu.se. Du ska ocksa
informera varje kursansvarig i samband med kursstart. Har inget intyg inkommit 10 dagar
fore tentamens startdatum géller ordinarie inldmningsforfarande.
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Information om undervisning och arbetsformer

Information om undervisning och arbetsformer sa som foreldsningar och seminarier finns i
programhandboken. Men nagra punkter som dr viktiga att notera ar att:
e Universitetsstudier bygger pd eget ansvar for sitt eget 1drande.
e Arbetsgruppen ér viktig och arbete i arbetsgruppen ska prioriteras.
e FEj schemalagd tid ar tid for individuella studier eller studier i arbetsgruppen. Ej
schemalagd tid &r inte detsamma som ledighet. Du som student forvéntas dgna dig at
dina studier dven under icke schemalagd tid.

Det &r viktigt att vara med pa kursintroduktionen. Som det stir i programhandboken: ’Vid
kursintroduktionen forklaras uppldgget av kursen fran Ildrandemal till examination. [
Studiehandledningen finns mycket av den informationen, men vissa saker kan behéva
ytterligare fortydliganden och kursintroduktionen ger mojlighet att stdilla fragor, exempelvis
om examinationer. Vid kursintroduktionen tas dven upp vad som framkommit i tidigare
kursvirdering och dven ldrargruppens reflektioner och tidigare erfarenheter. Synpunkter och
erfarenheter kan ha lett till en del fordndringar i uppldgget av kursen”.

Generativ Al

LiU har centralt faststéllt vigledning for larares och studenters anvdndning av generativ Al i
utbildningen (Dnr LiU-2023-02660). Utvecklingen inom generativ Al gar mycket snabbt och
det finns redan nu stora mojligheter att anvinda generativ Al for att skriva och kommunicera.
Samtidigt innebdr generativ Al att stora méngder text kan produceras maskinellt, vilket
medfor krav pa tydlighet avseende det ménskliga bidraget i alla typer av examinerande texter.
Vidare kan inte korrektheten i texten avseende fakta och kéllor tas for given, vilket stéller
hoga krav pd forméga till kritisk granskning av den text som produceras. I likhet med 6vriga
hjélpmedel kan dérfor anvindningen av generativ Al i utbildning behdva regleras. Att granska
eller fa stod 1 fortydligande av begrepp ar exempel pa da Al kan anvidndas som just
hjélpmedel. Det &r inte tillatet att anvéinda generativ Al for att producera text vid inldmnings-
uppgifter eller tentamen dé det riskerar att hindra att larandemal uppnés. Nedanstaende modell
utgor ett sitt att illustrera olika former av Al-anvéndning inom ramen for utbildning och kan
hinvisas till 1 beskrivningen av examinerande uppgifter.
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Figur 1. Modell over olika nivder av anvindning av generativ Al i undervisning

Studentinflytande via Larandedialog och Studentrad

I mitten pa varje kurs ska en Larandedialog 4ga rum. Tid och lokal finns anslaget pa schemat.
Vid Lérandedialogen har du som student tillsammans med dina kurskamrater mdjlighet att
diskutera ditt eget ldrande 1 relation till kursens ldrandemal och hur upplédgg, innehéll och
arbetsformer/moment stodjer ditt 1arande.

Inom varje drskurs utses 2 eller 3 kursrepresentanter som for fram &rskursens synpunkter vid
studentradet. Studentrdd organiseras tva ganger per termin.

Kursrepresentanterna ansvarar for Larandedialogen. Kursansvarig dr med for att bade svara pa
fragor och fa svar pa egna fragor kring hur kursen fungerar. Alla tjénar pa en god dialog mellan
studenter och ansvariga pa kursen om hur ldarandet kan stottas och utvecklas pa bidsta sitt.
Samtidigt 4r det viktigt att komma 1hdg att ramarna for programmet och respektive kurser sitts
bland annat av Hogskoleférordningen och det lokala regelverket pd Linkdpings universitet. Vi
har véra examensmal att uppna och dessa dr nedbrutna i lirandemal. Det finns ett regelverk for
hur utbildning far genomf6ras och det finns givna ekonomiska ramar att forhélla sig till. Men
inom det handlingsutrymme som finns kan kursen utvecklas och det gors béast mellan ldrare och
studenter tillsammans.
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Kurslitteratur och referenslitteratur

En sammanstilld lista med den obligatoriska kurslitteraturen finns pé kursens Lisam-sida.
Litteraturlistan hittas &dven via Liunet student. Om det 1 litteraturlistan eller 1
studiechandledningen anges referenslitteratur sd ar det forslag pa litteratur som kan anvéndas
som komplement till den obligatoriska litteraturen (referenslitteraturen ersétter inte obligatorisk
litteratur).

Kursvirdering

Kursvirdering dr viktig och inom universitetet har vi en skyldighet utveckla vért arbete 1
forhéllande till utbildningsplan, kursplaner och examinationsritt. Vid kursens slut kommer en
kursvirdering att sindas ut genom kursvirderingssystemet Evaliuate eller s kan du anvénda
QR koden hér nedan. Du har 15 dagar pa dig att fylla i viarderingen. Nér vérderingstiden &r slut
kommer du att fa tillgang till en rapport som redovisar kursvérderingens resultat. Lararen
kommer ocksé gora en aterkoppling om resultatet pa kursens Lisam-sida.

Schema

Schema med lokaler publiceras 1 pd webben. Lénk finns pd kursens Lisam-sidan. Folj
uppdateringar av schemat infor och under kursens gang.

Vad ar en disciplinforseelse?

Vad som dar tillatet och otillatet kan variera mellan olika kurser och kursmoment. Som student
ar det ditt ansvar att ta del av information om vad som dar tillatet och inte tillatet vid en
examination. Vid osédkerhet r det alltid béttre att fraga ldraren for att undvika missforstand.

Framst dr det tre handelser som blir fragor for Disciplinndmnden och dessa ér fragor om plagiat,
vilseledande (fusk) och stérande av undervisning.

Plagiat &r nér det pé olika sitt kan framstd som att de &r du som skrivit texten fast den i sjdlva
verket kommer fran ndgon annan. Det kan vara hela eller delar av text dér det inte framgér var
texten kommer ifr4n genom referering och citatmarkering. Aven sjilvplagiering — det vill siga
ateranvdndandet av egna tidigare publicerade/inlimnade arbeten utan referens — bor undvikas.
Du ska referera till egna texter pa samma sétt som till andra kéllor.

Vilseledande, dvs fusk, kan till exempel vara otillatet samarbete nér uppgiften ar individuell
eller att ta med en “fusklapp” till salstentamen. Det rdacker med ett forsok att vilseleda for att
disciplindr atgdrd ska kunna vidtas. Otillborligt samarbete kan ge utslag i textanalyssystemen,
leda till anmélan till disciplinndmnden och 1 vérsta fall pafoljd.
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Disciplindra dtgirder kan dven vidtas mot studenter som stor eller hindrar undervisning, prov
eller annan verksamhet inom ramen for utbildningen. Aven hindelser dir en student utsitter en
annan student eller en arbetstagare vid universitetet for trakasserier enligt diskrimineringslagen
(2008:567) skall anmadlas till Disciplinndmnden.

For att upptidcka plagiat kan en examinator med hjdlp av granskningsverktyg jamfora en
students text med andra texter. Vid misstanke om plagiat, vilseledande eller d& student stor
undervisningen dr examinatorn skyldig att anméla detta till LinkOpings universitets
Disciplinndmnd som sedan utreder drendet och fattar beslut om disciplinéra atgérder.

Norrkdpings campusbibliotek utbildar och stottar er studenter med mer information kring detta.
Du kan édven ldsa mer om Fusk och Plagiat pd Liunet student samt i Programhandboken.

Upphovsritt

Universitetsldraren har upphovsritten till det material som skapas i tjinsten till exempel
utbildnings- eller forskningsmaterial. Det finns ddrmed inga krav att ldraren méste distribuera
foreldsningsunderlag 1 samband med ett undervisningstillfdlle. Om ldraren delar med sig av
detta material har studenter inte rétt att sprida det vidare. Att distribuera nagon typ av
undervisningsmaterial som strider mot Upphovsrittslagen kan medfora réttliga pafoljder. Enligt
rektorsbeslut (Dnr LiU-2012-00312) giller att Ljudupptagning, fotografering, filmning och
liknande inspelning av foreldsningar, seminarier och andra undervisningssituationer inte ar
tilliten. Men den enskilde ldararen har mdjlighet att vid undervisningstillfallet uttryckligen ge
behorig deltagare 1 undervisningen tillstand till ljudupptagning, fotografering eller filmning vid
det aktuella undervisningstillfallet. Lararen ska i sitt beslut sirskilt beakta pa vilket satt ljud-
eller bildupptagningen kan paverka interaktionen mellan studenter och larare. Sarskild hinsyn
till studenterna ska tas i undervisningssituationer som till stor del bygger pa studenternas
medverkan, som exempelvis seminarier, basgruppsarbete och redovisningssituationer. Den
enskilde lararen faststiller de villkor som ska gilla for inspelningen, exempelvis att endast
ljudupptagning far ske.

En student med funktionsnedsattning, som har fétt ett beslut om riktat pedagogiskt stod utfardad
av koordinatorer for studenter med funktionsnedséttning vid Link&pings universitet dér det
framgar att studenten far gora bild- och ljudupptagningar som hjdlpmedel i studierna, har rétt
att gora ljud- och bildupptagningar pa det sitt som framgar av beslutet. Studenten ansvarar for
att meddela lararen sddant behov i god tid fore undervisningstillfdllet. Studenten har ocksa
ansvar for att visa upp beslutet om riktat pedagogiskt stod for ldraren efter forfragan. Ljud- och
bildupptagning som ér tilldten i enlighet med beslut om riktat pedagogiskt stod far endast goras
genom studentens personliga ndrvaro (fysiskt eller digitalt) vid det aktuella
undervisningstillfallet. Ljudupptagning, fotografering och filmning som vid ett givet tillfille
har godkints innebir inte en ritt for student eller annan som svarar for sidan upptagning att
sprida, tillgidngliggdra eller pd annat sdtt anvinda upptagningen for annat én sitt personliga
studiedandamal. Dessa regler pdverkar inte universitetets mojligheter att som ett led 1
universitetets verksamhet spela in, fotografera och filma fOreldsningar och andra
undervisningssituationer.

Upphovsritten dr dven viktig att tdnka pa vad géller anvindning av text, figurer, modeller och
bilder fran litteratur samt elektroniskt publicerat material.

21



